附件2
2011年度市住房城乡建设局深化行政责任制推进机关效能建设责任分解表
	工作项目
	工  作  内  容
	责任单位
	工作要求
	备　注

	深化行政责任制，推进机关效能建设
	1、行政机关继续推行行政责任制。
	局机关、直属单位
	由法制科牵头深化行政责任制工作。
	工作资料、会议记录
齐全

	贯彻《湖南省行政程序规定》，切实规范行政程序
推行行政处罚自由裁量权基准制度
	1、建立相关制度。
	法制科、执法支队
	紧密联系工作实际，建立健全重大行政决策、专家咨询、社会听证、集体决策等制度，并予以落实。
	

	
	2、清理规范行政程序及流程。
	法制科、执法支队
	按照《湖南省行政程序规定》要求，重新清理相关程序、工作流程，建立和健全与《规定》要求相适应的各项规章制度、行政程序与工作流程。
	

	
	3、规范行政处罚自由裁量行为。
	法制科、执法支队
	按照《常德市建设局建设行政处罚决定审批程序实施细则》的要求，贯彻执行。
	

	贯彻《行政许可法》、《湖南省行政程序规定》等法规，减少和规范行政审批事项，提高办事效能
	1、规范行政审批（包括削减项目、压缩时限、规范程序与收费、完善制度等项工作）。
	办公室、法制科、建设窗口
	按照全省推进新型工业化暨产业转移会议要求，行政审批一律压缩20%以上，审批时间压缩50%以内，收费取下限或按实际成本收费。
	

	
	2、抓好《行政许可法》监督检查。
	法制科
	有督查资料等
	

	
	3、完善重大项目“绿色通道”。
	建设窗口、德山建设分局
	建立健全“绿色通道”相关制度，完善配套措施。
	

	贯彻《湖南行政程序规定》，减少行政检查，规范行政收费
	1、规范行政执法行为，控制检查范围、减少检查频度、落实市委、市政府《优化经济环境规范涉企行政执法检查与收费七项制度》。
	法制科、执法支队、质安监督站
	进一步健全相关制度，落实行政执法检查县级以上单位负责人审签制度。
	工作资料、会议记录
齐全

	政务公开
	1、深化政务公开。
	办公室
	抓好组织协调、督导检查和落实工作。
	

	优化重点建设环境
	1、建立重点建设环境联系点制度。
	德山建设分局、办公室、建筑管理科
	服务督导
	

	
	2、加强对重点建设效能监察。
	法制科
	配合上级督察
	

	认真受理投诉，查处违纪案件
	1、健全优化经济环境和行政效能投诉机制。
	法制科、纪检监察室、执法支队
	建立台帐
	

	加强行政效能立项监察
	1、开展对拖欠农民工工资等专项效能监察。
	建筑管理科
	督导、检查
	

	强化优化经济环境工作与效能建设保障机制
	1、成立机关效能建设领导小组。
	法制科、办公室
	下发文件
	

	
	2、明确责任、加强责任分解、强化考核、绩效挂钩、过错问责、抓好表彰
	组织人事科、办公室
	修订职责
	


