附件2：

节水型企业(单位)基础管理考核表一

(企业50分 单位60分)

	序号
	基础管理考核内容
	考核方法
	考核标准
	分数
	复查分

	
	
	
	
	企业
	单位
	

	1
	主管领导负责节水工作建立办公会议制度
	查看有关文件及会议记录
	有主要领导负责，有会议记录各得2分
	4
	4
	

	2
	有节水主管部门和专职(兼职)节水管理人员
	检查企业(单位) 级主管部门文件
	符合要求得4分
	4
	4
	

	3
	有健全的节水管理网络和岗位责任制
	查阅文件、网络图和工作记录
	管理网络健全和责任明确得4分
	4
	4
	

	4
	有计划用水和节约用水的具体管理制度
	查阅有关的节水管理制度和文件
	有正式文件颁发的规定和办法各得2分
	4
	4
	

	5
	原始记录和统计台帐完整规范按照完成统计报表并进行分析
	查阅有关资料，核实数据
	两项符合要求得4分，一项符合要求得2分
	4
	4
	

	6
	用水情况清楚定期巡回检查问题及时解决
	查看巡回检查记录和落实情况
	符合要求得2分或4分
	2
	4
	

	7
	按规定周期进行水平衡测试
	查阅水平衡测试报告书及有关文件
	按规定测试报告书正确有整改计划各得2分
	4
	4
	

	8
	有近期完整的管网图
	查阅图纸和查看现场
	管网图完整清晰得2分或4分
	2
	4
	

	9
	实行定额管理，节奖超罚
	查看定额管理节奖超罚文件和资料
	定额管理和节奖超罚各得2分
	4
	4
	


节水型企业(单位)基础管理考核表二

(企业50分 单位60分)

	序号
	基础管理考核内容
	考核方法
	考核标准
	分数
	复查分

	
	
	
	
	企业
	单位
	

	10
	制定完成节水十年计划
	查阅资料和文件
	有节水规划得2分
	2
	2
	

	11
	开展经常性节水宣传教育
	查看资料，询问职工节水常识
	经常开展节水宣传活动得2分
	2
	2
	

	12
	有健全的水计量管理制度
	查阅有关文件
	制度健全得2分或4分
	2
	4
	

	13
	有完整的近期计量网络图
	查看计量网络图和资料
	有网络图无近期的扣1分或2分
	2
	4
	

	14
	完成节水指标计划和年度节水计划
	查阅有关资料
	完成节水指标和年度计划各得2分
	4
	4
	

	15
	用水设备管理器具有定期检修制
	查阅有关资料，查看现场
	有定期检修制度得2分或4分
	2
	4
	

	16
	已投入使用的节水设备正常运行
	查阅有关文件，现场检查运行情况
	管理好、正常运行各得2分
	4
	4
	

	合计
	
	
	
	50
	60
	


