戴君耀局长在文明工地现场交流会上的讲话（摘要）
（根据录音整理）

今天的文明工地现场交流会总体来讲组织的很好，体现在三个方面。一是现场组织的好。通过现场观看让大家可以学习到更多的内容；二是人员组织的好；三是会议开的好，这次会议把今年交流、现场培训、大家谈感受、提要求结合在一起，应该是几会合一。建筑行业是个很宽广的领域，我市这几年整个建设水平、建筑水平、建筑业管理水平是走下坡路的，我们企业和管理者都应该引起警觉、奋起自追，对自身要有更新更高的要求，将我市整个建设管理水平再上一个台阶。
一、关于目前的状况。

目前我市还没有一家本地的公司拿“鲁班奖”，没有一个“鲁班奖”工程，没有一家自己标准化的工地，今天现场观看的两个工地都是外地的，也没有一家自己标准化的特级资质企业。因此我们一定要有创新意识，争取培育、树立一家本地的标准化程度高的特级资质企业，提升我市建筑行业总体水平。
2、 关于今后的目标。

针对当前我市建筑市场的总体状况，我觉得住建局各相关单位、科室要和企业一起认真思考怎样来加速提升我市的建设管理水平，再上几个台阶，要思考怎样围绕企业做大做强。今天会议的主题就是我们今后的建筑市场管理工作目标，要实施“三化标准”、打造“两个文化”，即按照“标准化、规范化和信息化”目标，打造我市的“文明施工现场、优秀企业文化”，企业要做大做强，必须要有自己的文化、自己的品牌，这是我们今后的工作方向。
3、 关于工作措施。

一是严格实施“三化措施”。作为管理者、建设者，都要朝着这个目标努力，怎样更好的去实施，我建议要加强培训，培训要办点，要全面的推广实施；二是严格执行“三化标准”。各方责任主体要按“三化”要求实施，作为建设主管部门对各方责任主体的监督也要到位；三是要强制实现“三化标准”。一切文明都是靠强制来实现的，必须要严格管理好我市的建筑市场；四是一定要建立一支高素质的建筑和管理队伍，提升我市的建筑水平总体素质。

